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NOTRE ACCOMPAGNEMENT

En devenant chef d’entreprise, le créateur obtient un
nouveau statut, mais aussi de nombreuses obligations et
responsabilités.

% Juridique
% Commercial
% Comptable
% Fiscal

% Informatique

Pour qu’il soit plus facile de s’y retrouver, nous mettons
a votre disposition ce guide traitant des principales
préoccupations du chef d’entreprise.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERREBE

Juridique

LA RESPONSABILITE DU DIRIGEANT

Ce gu’il faut savoir :

En devenant chef d’entreprise, le créateur change de statut, i
direction de son activité professionnelle, et sS’engage pegsabn
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Juridique

LES BAUX COMMERCIAUX

Ce gu’il faut savoir :

Les baux sont les contrats par lesquels un propriétaire loue un immeut
a un locataire. lls présentent des avantages considérables pour le loc
taire, notamment gréace a la regle du plafonnement du loyer et le droit
au renouvellement du bail. Il n’est pas possible de convenir de I'applic
tion de ce statut en dehors du champ d’application Iégal, ni de I'écarte
(sauf convention d’occupation précaire et bail de courte durée).
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Juridique

Ce gu’il faut savoir :
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Juridique

Ce gu’il faut savoir :

La cléture de I'exercice comptable entraine de nombreuses formalité
HoUA {w ,w:Su*p*tS {NwtS*wpR* J,w ,uw ! o
précis.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Juridique

Ce gu’il faut savoir :

L'obligation de dép6t des comptes sociaux annuels est assortie d’'une
obligation de publicité.

Cette derniere doit permettre a tout intéressé, d’apprét@r I'évolu
pUJ{wA w, Hg{Nwp wWAUwW{RA Ud6*A*, wpMwANn J
Un allegement de I'obligation de publicité des comptes annuels a été nr
en place pour certaines entreprises.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE

« Si ce sont des entreprises

ATTENTION [eenEvV S5 & -
WILE 0 + % Y& + vEE % &) OluYAlS v§
0 }U%S3 € +pos 3 v }Wa-S PEE - Y
% * E V U %P 0] J %o EY ]% Y}ive § A

u} Jo] E » ~Z}o JvPeX

Les moyennes entreprises 3
% WA VE v .] E o- ?%OCE('}‘\P[“V u] E}r vSCE

%P 0] Yliv -]u%oo] Hv O/EEIY}V VS E /°°CVE\]( .

Ju%$ « vvu oeU cé’v y
<U— 00 * V %o oo vs %u GE]V(}CEU 0 Y «-

UMve i o7 E]5 E - AR 9O U By EY. § 8 0]AE

} Gpg 1S %}ISIE U © -5 v
« d}s o Jov D 11D 0+ JU%BE + VVU Oe lvE ]V
. Z1+E -+ ]E& v § [% 6%0P‘:U ule <pu[loe v elvs
* D}lve TAi -0 E] +X% + }uupv] o - uAE Y>[}G.E Jvv v VE 1iidr6o
> %W 0] Y}v * }u%o A foter : °] o o E Y}V i i vA] & 11id o0 P o0
VVH 0° cJu%o0]. ¢ *— }yge RW 0]3 % }UE +} DKR Y}ve %€ o JuY%

*Ju%o u vS —puv u VvYly . ¥ Ee v % pA v3 %carmugly ppu fesEntreprises

o- Als (A}E o U A jUes ¥*u vie v v ] Ee rerﬂplissantnotammentles

;E « EA U o0- A‘]i (AMES 0 %}+]3 JE U« (W3R« +u]A vie W

H o o- v -—-A Yive & 3 vS }vepos 9 4% F 10 v p iRl i1 |
tuuJee JE ¢« WA }U%So X \j]v]eEE Y}veU o » ﬁcé;“]o vbomnl "',IP‘
—A]--v-CE-CEAUO,H(]H](@E.ogO Vep x[ *]1E D oiil

commissaires aux comptes aient e E}u E ulC v 0 E] -
«E o- © vY}v « JE]P vie pE Iv( E] pE  {iX

MV %o}]vé % EY po]l E HEROPHPs S ¢ VEE %o E]e » V[IVE %oop
uvyivv X > ¢ VEE % E v pE- Jv 1Atp G0 vv £ }Iu%S 0 ;

~ }uu E v8eU EY- velgbilanetle compte de résultat
%o E}( *+]}ve 0] & o0 U }jA&MS !SE }uupv]ep « o}
VEE % E vV HE*XXXs v %3GE %"« }U%S ¢« vvp o-X
}v. Ev s % E o[} o]P Y}v

lo 18 « K& %V}Ive %de& Ve Bukes « +} ] &

Vo Ju%es X v o+ SU  E§Y g.x

% Y5 o VSE %EJe » v % HA V§ ATTENTION

%oooo v ] & 0% YV Es v+ IVOJEU Y}ve v v
}v. vY o] U -] W ] E« }uu o & upy E V}
e+ 00 °* %% EY vv vd uv PE}u% U e VEE % & v pE- |]v 1A]
» S'il s'agit d'établissements de V“u'l'i(é. V§0 [é]}u%;ﬁs L},u] °
crédit et/ou de sociétés de HEE 1V ol ! ve hv Vv}E
.v v uvsu vv & B Jov & U }u%os

E +pos S$X
13

© - ATH tous droits réservés - EY }v 1iTi



LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Juridique

Ce gu’il faut savoir :
Tout document émis ou regu par une entreprise dans le cadre de son
Ug,* *, wpR*,w ,u woRJ{ u wpSuUJ,wg u,U*J

Ces délais de prescription peuvent varier en fonction de la nature du
document.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Juridique

Ce gu’il faut savoir :

La prescription désigne la durée au-dela de laquelle une action en
justice, civile ou pénale, n'est plus recevable. La prescriptaie est un m
Iégal d’acquisition (prescription acquisitive) ou d’extinctiptigpresc
extinctive) de droits, par le simple fait de leur possession pendant une
certaine durée.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE

A} s W Etablissements de crédit :
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Juridique

Ce gu’il faut savoir :

fw> AHJ,w JuUAw{SuwAUwquR, g,*RJwp
en vigueur, dans tous les pays de I'Union européenne, le 25 mai 201¢
a été renforcé en avril 2021.

RAwu HgAUg wWAUw%*u o,* w{SuwAUwquR, g
adoptée en 1995.

* Reglement 2016/679 du Parlement et du Conseil européens
du 27 avril 2016.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Juridique

Ce gu’il faut savoir :

iSuwRJ, uJ ,Nw,RS{wA {w{*, {wj 6NwtSn*A{w
q u{RJJ AWRSwquR {{*RJJ ANwpR* w,w U*u
certain nombre d’informations. Celles-ci ont pour but d’informer le
visiteur et de responsabiliser I'éditeur.

> e U vYlve } 0]P 3}]E e »u@}] %}UE 0 }v. ¥ > % Po uv3 P v E o0 *uc
0 ¢ ]38 ¢ /v EvV § ¢}vs @[P}v}® Epu EJ<p U %BEES Yiv « }vv « }u
%oOpe] WEe 0}]°U }vsS vidudu iggwiiou Z'W U VvVEE v A]JPu pE

e« > 0}] /V(}EuU Yep & >] ES .U A u ] TiioX
§vs poivA] E i666U

Pour une personne physique
U E%L&U%B%fg]mge Enorale

~u] E}r vSE % E]*
v 1A] p oo -

*Z]*}v-t]lo
/ vY$ Elu 3 %E v}iu e &}EuU ipE] J«p
e D}vS§ v§ pu  %]S o ¢} ] o

* Adresse du domicile * Adresse du siege social
J1E Jvv . o (E - IWEE] E o0 SE}w]<y JHEE] E o SE}
ou numéro de téléphone pour ou numéro de téléphone pour
contacter I'entreprise contacter l'entreprise

« WILE 0 + Ju P +U JOOU+3E VIveU % ZEE[PIE % Bl & ya
b VVive € 0 YA+ o mfiRpISeEIeele v
intellectuelle *WHnE 0« 5 &S o Jeeps [Uv }UE  <u] V[ ¢S % + 0[ \
} S VIE o[ uS}EJe Y}v o[ uS u@E }p S}pusS p u}p]ve ]
texte
I vY. Y}v o[z EP pE W

. s e E}u
D vY}ve E o YA+ 0[Z G%D]u}vs.
du site
* Adresse

e Epu E} § 0 %Z}v
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE

WIHE o « YAJS » }luu E ] o °F}u;j gCE,} N[Z]VA..CE]%OY}V WZPIesE p juu E :
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e Epuu &} Jv ]JAl po [] vY. Y}v ~o vuu E} ds
WluE o i« o ds JVEE Juupv ps ]E -
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[ uS}E]e Y}v d'exercer
Z (E v UAE E PO * % E}( **]}vVv 00 ¢ %0 %0 0]
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W}pE o« YA]S « E Po u vs =« . . 5 «
§Suu & Ve 0 <U O § } SE}C o YSE %o
e Elu o-}E E }p 0—}EP v]eu % E}( *°]}vVv C
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WIHE 0 ¢ ]8§ e u E Z v }v ]Y}ve P Vv E o0 -« A vs ~ 'se
*E}lu pu JE 3 uE 0 %u o] Y}v
WIUE 0 ¢ ]38 ¢ [JV(}EuU Y}v e E}u u E *%}ve o0 o & Yiv ~o e Z V§
e }}E }vv - o[z &P puE p °]s
Voo }oo 3 e JvvreWE}S Y}v ¢ }vv e dE ve( EEe ¢ }vv o
personnelles des internautes % Ee}vv 00 U E 3 E % Ee+}vv 0 VA
~viuU % E viuU (& -«- rU]QUipGE] l<p p ECE 18 u V&Y Yiv o —uv § 8
%Z}S}U S U Jo S v e ]Gy o+ -~ Jye vE u vEV— %% ES V VS % ¢ o0-|

recueillir le consentement de
I'internaute pour la collecte
de ces éléments et I'informer

0[]vd &V pd U E *% HKE]fy VvV U
} olP Y}V % E Ap % & pv § £S5 U

. mer UY}v [pv JVSE BhL <& Xe
i\\;v (E.V }VOSOO §u}.\;<( S 0[-“F.inzg)lités des données
y . }oo § ¢ ~%}UE %o E]l¢
Vv E *% $ & o 6}]051.]}\,. MSIU Ve U %3@EE L o - u vVlve } 0]P 2
SIVGEU VIV W ulu VS %0E A VIE 0 (B U % s usHe 8 Z o opE pv
boo S e fvvo e %o EeIVOPYIHEU Yive +}vE FBakEY KU 0 % E}%E] § ]
o }VA] vS vy sz %o 0 & PouvsS YRIMU(§ X v [ u% E]s}vv u \
IWWOEU Yive sWIA VS = W & & & } o]P &§}]E]vkl <u[uv u v Z p& puC
* L vYS S JE VY e pos V( p E plo +6A 11| %IUE PV % Ee)
forganisme responsable du JVUV o & 0 e JVe <l %BCelcp 8 i6A 111! %}pCE
SE ]S uvs » }vv U poyrlapersonne encasde non% Ee}vv U}E 0 X pes]U §
e }}IE }vv ¢ pu o Pp (puEV]SHE e lvv 3E 13 u v3 JV(}EuU Yu <]
% E}S YIv e Jvv o S WK@W 5 JE « jp & PaIE] bve VY 08 %opv] Ao
ou d'un point de contact sur les YV E§]E « o }vv g% EJe}vv u vs § il ill
W eYive w r pE lve EA \"(}v[ u v X
}vv U
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Juridique

Ce gu’il faut savoir :

Avant tout achat d'un produit ou d'une prestation de service, le
gRI{RHHU, SuwpR*,w ,u w*J RuH wp{My {wg
du prix, de la date ou du délai de livraison du produit ou d'exécution d
service.

Ces informations précontractuelles peuvent s’avéreesliayaoir
certains cas et sont alors souvent présentées dans un devis.

A Vvs o— Z 3§ —puv % E9$ JuiSimple demande du I % }JUE 0 ¢ % E 5 Y}ve
—UV % E 8 Ylv « (E Ajdnsdmmateur : A Z] po U o % E}( ]}
0 }veluu $ UE }S ISE MEecp 0 %E]E V[ & % S *CSu Ycpuvs §
uspuE& - v }vv SE o g%HldE sl préalable par gratuitement au consomma-

0+ & S E]Ycue o VE Vs 5§ JE %o}pE AVHEREAPE UV UK %} ES
o] S lpo o ] 0]ACE ]v'\}VU Hv Al & o Y( &}us }-
T

— /F pY}vX — 3§ %0} GE( 1] 0 .a} Y}v <u—]Jo }uu E ]
o- 8 Z P e %o E]A 3 igz (}el']‘ o E ] /£ E-Séaips Hi6 u Ee Tiifie
& VPV EO LB VEs et ode de calcul du prix ne

o ( } (/:u]u % HS %o ¢ ISE v J<p X %o }UE O ¢ % E <3 Y}V'\ |

0 ps visoE v . Ju ] oU & u]e [puv Al
§ v8 <u— *Yu Y}v % E 0 ﬁ CES]V bu v PE Spu]S } o]P S}1E ~ &
*]Jlvv 0o e« SE A puE vA][ i1 ipJoo § i6d60°U

« = > e 9 .

3 IPE] J<p u vE pv }+fEf°}“$ 0« K& S Y}"r %o} UE 0 + %oE 5 V}ve
contratU 3U efigage U Jo % VvV P U E % & Y}v &° "5 " < ¢ ule [nv
fermement le professionnel VSE Y v veo - 05 H(EAP PE §uls } o]P S} GE

UV] E SE + %E o u'¥sVS S OL <H]% U VOE g5 pHi6 AE]o Tiil

o- 3 v « SE A pnAEU QJ&'CE]}VU‘“O‘“ r}]s}?GEo--CEA] . (pv
co(t, mais aussi quant aux délais ujvs vs «Yu < SE Alpfeln H
% E ApeX ~ ESX 0 ol EE!S pidivA] E
fii6eU
r %}uE o ¢« « EA] -

Hv  Ale % Ee}vv 0]

e < 0 % @E 3 Y}v

W cp% E] pE il

ctlll sur simple demande du

.> 8(0} “qu v\/]; H GZ ] o[g v % CE cgnsommateur dans les autres
" ESX 0 o[ EE

% E}( °*]}vv oU <35} o]P s}]
Ve o o s ep]A vEe W uG%E-mn-
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> Ale Jve] 8 o] A&+ EYe ve }p o u] E}r
JuU%IES E 0 u VYV UWHE % E v uE+ £ E V3§
h Ale @ p A v3VYA]S %}IUE 0 <g 00 MV

) o 15
> s uv¥lve cuJA VS o HAMS y)v . SE A pBsiudante professionnelle est

ISE % E ¢ vS » suCE o A’%F}' V%

o uvs ISE Bo]P S}JE ~v}S uu vs o

8 p Ale 8 pE  signé par le consommateur. PEvVY VV 0 % }UE O
A o] ]S o-}+E& U % E}( *+]}vv oc p  Yu vie
E}uU E Je}v ¢} ] 0o & (F e }JA v8 } o]P 8}]E u v

0— VSE % E]e ~VE uvY}vv E *uE o pE- A]e
§ @& e+ 0 SE}v]cu 0 U vVvSe spu]A vie W
NS Sus S (JEuU ipE] o >— eepuE v e}lpue E]E
o— VSE %OCE]‘ U 0 “GE YA]é U
WinE “VA}UU E Vs * Les coordonnées de
vid €}z "U .E]A] H 0— ¢*uyE P& }p p P E vsl
o Aloo }Y e+ SE}IpA 0o PCE +
—Juu $E] po Y}ivU + > JUA ESUE P }PE %o:

WIHE pv EYe v W vuy, E} . u JVSE S ju o P E vY X

Z % ES}E e u Y E- A & 9 9
~VE "]CE}]V - 7D = ve PERHEK REIE £ Tv AusHhw WEIV J% P
S6E IV I %}uE pv §u(;]%-o QE] v v—-]vs & ]8 %0 E

uvs —Juu S$E] po Y}v! A . <. = <
. EA] WV U 0 %@E +5°5 [AH* %qL vSe+ v}iS uu vs

Epu E} lv ]Al n o —]]VV]\(Ll E o u} o (£H cas de déplacement et/ou

Yiv o ds U %o EU © V3 P oYVYv & ]JE SH * %% E}(}v ]-+ o

E}u 8 &+ p o] W] @ 0 %E]E }p ((?(L.}(';IEX/]CE"uV. Af. 0 Ko E}(
& U & UE 4fBr uu vE  § Joo X oit informer la clientele du prix

« 3E A UE }p o %ﬁcqggplyé}vU%OCE o5 Vive %o C E %}uE 0-— s |ov]“ L

%o’ ~ sdéparmEge, E % E Y)v s "YU oHIr] A WVSISE
. Ju%es S ]oo -~ S¢ e « iNdépendant du montant
Y}ve Z <p % E 8 Yyvus& Y v ve 0 * S| " .5 V}v VA]+ P X
cpvY¥S § Vv %E]AE pv]su]l&E US 0- 0 §$}‘i}‘{EP Sy Al S % C v
WEITE 7 ihdoit jndiguer le caractere *<H 0 ° S Yo Vs
u ]S/E]—‘pA}i ]UCE bW (}tp]g& ngdu §}H % C Vi 1 prg‘\qss)@nnel pourravprop?serde ‘
CWIHE 0 » % E +5 ¥jve o RIE O ulvs vs o Al
&E ]- %0 u vsUVIH 00N . % E 5 Y}v A v3p oo u v3
A vipy oo u vsuU v P “GE’VU 0 Al 11S %, &AUOV§ 15 X

Vive % vU}u%u}GEs E o-]v ] Y}v u }opu}'l ) i

}A\\/cé A ],ql;J st Hu} Jo] & S o0 S5C% Rappe}Q P A]e (}vS % EY-

o] AT MYSYEPA L ~}EP v]e }u +%Bo]450-X 15 . 0 U Jo }JVA

JVSE SU o YSE [ & Z]A & §}u- o -
WE} pE - E ouY}lv 3 § & pe *PE 0 U'U % E]
P Y ve poe Al %@ o1 0+ ( SHE X

Avs ~P &E vY vVv}$ uu vseU
"luu Po} o % C €& ,d S
dd U v % & ] v§ 0 « § uA&E
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Commercial

Ce qu'il faut savoir :

Une facture est une note détaillée des prestations ou des marchandise
JpS {Mw—RSuw ,u w UAUBA Nw AA WpR*, wiq

HJ,*RIJ{wR6A* U,R*u {Mwf {w{UJeoRIRHRSUN*
JRJIJcoRJ RuH*, wp {w Ug,Su {wg S Juww,u w
I'émetteur que le client.

wn J,*RIWAUWP HU, u*UA*{U,*RIWROAfwU ,R*
- 'E-invoicing et E-reporting - (au plustfuileei2024 et au
plus tard le"janvier 2026) nécessitera d’adapter les mentions
obligatoires des factures.

S 0— u]ee]}v o ( SpE&E S 0O <L 00 00 *§ uje
Epu E} pv]cp e *HE pv e <p vV ZE}V}Io}Plcp  }v)
Epu E}S Y}v 0 ( SPE EU%SUE X A u%o W ( SuE iiuU ( SpE& 1iTU ( Spc
(]E .PUE E *pE S}pusS = 0 ¢ % P o o ( SpE
", aon] AveS B0 BBIETL V(o oA Ivin o v - & u¥iv o
e« E}u ~}p  v}iulv Y}v e} ] o -
o B - . E ¢ pe] P ¢} ] o —pv VSE % E]e IHEP }u] ]c
R o= 2 s (S e w( 1% %} ]VIV o+ % ESU %}uE uv % EYV po] E
. E -- ( SHE Y}v ~¢] ]+ E vE pe] P <} ] o0
e E}u 8§ % E V}u —pv VSE % E v UE Jv JA] B 0 ~epu]/
*}v viu }uu E ] o-
viulv Yiv e} 1o —pv <} ] 8§ epulA] pvpy E} NG
%o}U@E O * % Ee}vVv ¢ %ZCelcu oo
* Epu @} Z " %}pE v juu & v3SU <p]A] p viu 0
/ v¥§ p AV pPE Ipu %E 0 BEFEr -—Juu SE] po Y}v
e« Epu &} p Z % ES}E e U Y Ee %}UE pv EVYe v
VE —Juu SE] po Y}ve
. E - L e] P e} ]o~3S8v}u 0— 8§ 0]e* u vS3e
e Nl 00— VEE % E]e 3 pv ¢} ] 8 U uvY}v o (}JEu
ANZ>UNMNUAME UM AN § pulvsS vs B %S o ¢} ] o

WIHE o- £ E ] « }wur td0A $8s documents{ SpPE Uue P % E I oeu]A]l
professionnelle, I'entrepreneur AleU JEE *%}v v ~WSPuloVIE % E v HE Jv ]/
JviAlpo }1§ (]E .Pu@& (RE U }vsodmodu }p o « Jv]Y o « h X/ iX
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Epu E} p }v tuu v >}Eecpu-]o § %E o035 @& vS S 0] % & o-

Epu &} Jv JAl po -] vY. Y}v
o ds pAvV puE § p o] vs
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ustrolcp] Y}ive

. . . e ] vew 3 0]JAE ]*}vU <p v¥3 U v SuE U u E«
*IPv Y}v p % &} KIS }u Produits
%0 E S Y}V S . 2 o o
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§ Jv(}Eu 0 % @& 3 YIv /A pus -
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Di}& Y}v A vsp oo %0 CE | /£ &E |- SE WHGES }p — u 00 P %o (

Taux de TVA légalement applicable Al o e }% E VIve «}vE o}uule c % uE ds ]+
D}vE v& 818 0 o ds JEE LGjvPUE E HE Z <u o]Pv 0 S UE }EE %}V

Z ]eU E]*S}uEvV U }u E uje <u]e 0 § o A
Z u Y}v %o E | £ 0 % @& *3 Y}v « EA] § ]E 3 uvs o] © }%
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u }§0 % C E Z}E+ § £ ~,de &
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e > u}vs v§ o-]v uv]s (}E( ]IS 1E %}pE (E ]-
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. 3 0o <pgoo o & Pouvs }]8]1vs EA V]E
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Commercial

Ce qu’il faut savoir :
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Commercial

Ce gu’il faut savoir :
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Commercial

Ce gu’il faut savoir :

Le paiement en espéces (piéces, billets et monnaie électronique) est
réglementé. Il est notamment autorisé, a I'égard des professionnels
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Obligation de faire I'appoint
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Commercial

Ce gu’il faut savoir :
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Comptabilité

Ce gu’il faut savoir :

L'objectif essentiel de la comptabilité est de décrire l'activité de
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Le compte de résultat % vV VS e}v £ E] UAVE &~ UY E %E u] E
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Lien entre le bilan et le compte de résultat
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Comptabilité

Ce gu’il faut savoir :
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Comptabilité

Ce gu’il faut savoir :

RAw {,w*HqRu,UJ,wp w, J*uwSJIwlig&* uwowgA
et en fonction de I'activité des bons de commande et des bons de
livraison, d'établir rapidement les factures, de tenir un échéancier de
réglements a recevoir et de suivre le respect des échéanciers.
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Comptabilité

Ce gu’il faut savoir :
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Comptabilité

Ce qu’il faut savoir :

Il est important de séparer votre patrimoine personnel de celui de
votre entreprise en ouvrant des comptes bancaires séparés, de

Jn " 2,5 uwp {wu A H J,{wtSnUSw Swp {wqg*
précis dans le libellé de vos piéces de banque et de tenir un brouillarc
b woaU*{{ wpRJI,wA W{RAp WpR*,w ,u w JwgRJ
physique.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE

Comptabilité

Ce qu’il faut savoir :

Il est important de transmettre, sans délais au cabinet comptable, tou
les imprimés recus de I'administration et de porter les prévisions de
b g J{ {w{gUA {wpUJ{wSJIw & UJg* uM
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

/o

*§ E }uu v

Comptabilité

Ce gu’il faut savoir :
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE
Comptabilité

Ce qu’il faut savoir :

f {wo J g {wu UA*{ {wqUuwA {w J,u qu*{ {weg
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le calcul et les taux applicables dépendent principalement du statut
juridique de l'entreprise.

> ¢ % Ee}vVv ¢ JU%}e 0 oO0-/"W

De plein droit AUE }%o Y3V
o N I NN I N I N Z> I
*S UV % Ee-}vv

hZ> ~<] o[ <} 4§ "EV]kphZ> ~e] o[ e¢} ] pv]cp S pv %o

UIE 0 ¢ | » N %olUE W ZBoIEE » oA ~ %}uE 0 % ES + }uu
/E%0}]8 vie Jv ]A] oY

W pA v3 }%3 & %}uE o & Plu

commanditaires

e e} ] 8 e % EJUVHIWeANIZSA & N]DB Ee}ue
%o L] ulJve i Ve % HA VS }%S E %}UE 0 E Plhpe v} Y)&ew % Ee}vv
> ¢ % Ee}vv ¢ Ju%le 0 o0[/Z ve o
e /E%o0}]5 vS ]Jv ]A]l pn o |

§ P}E]

e} ] % Ee}vv %o Z@w]x|l e 4} YoSE e}V BLCe]cH
o[ hZz> 1 e} ] % Ee}vv %ZCe]J<p }uu v ]S Se e}lul%soe Vv

tuu v ]
hv %o GE-}VV 5 (E %opéu}]\A.}]GEiu.V. E <u
S[Ju%}s]V¥}Iv o / %oe}fevaé%u]]o e 0
tul Jo

©
v &E WAIF C 8 £ & Y3
% (& n foyer en France ou si la ee}]CE U }pu Vv }E U ] o
‘ ;i I? . Od b Ee b est le lieu de son séjour o VSE e« o Jvd E!Se
concernee et de forigine des % E]V ]% oU }pu ] oo Fwl@E]«ppv v &E v X
E A vueX YA]S % E}( ++]}vv 00 v &E v
Al'lS
A CvEpuv YAJS v &E VA8 QuRE
Société dont le siege esten France  ~}pule o[/ \E'(ix-.}GEU]o.]- ?[/;I%;}CEG\E/POG.E}%O
QA < -~ < oy ]e O[/N % }UE 0 * 3% { Y Ve A
L Dl SE vrgallg%esenFrancé' E}}AV G;”ua ol
ATIR
Ju]l Jo .« o A C VS v YA]$ v &E v rS L QR
Z A vpe SJUE (E v ] /u%}e o0 o[/Z v &E v
Z A vpue JUE SE vP E
(1)

/lu%}e o (
/lu%}e o o[/Z v &E v
V. * %E}A v v§

E}v Ju%o}e
[HV % E}( =<1}V

o[ £ & ] }uu E ] o U ]Jv ueSE] oo }u
~"Dans le cadre d'établissements autonomes ou par I'intermédiaire de représentants ou qui forment un cycle commercial compl

(

53

© - ATH tous droits réservés - EY }v 1iTi



LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Micro-entreprise Réel simplifié Réel normal
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Fiscalité

Ce qu’il faut savoir :
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Fiscalité

Ce gu’il faut savoir :

% q S *{jankiew2018, les dividendes pergus par un contribuable
sont imposés de plein droit au prélevement forfaitaire unique de 30 %
JloweU,w,U!lwprMw

Toutefois, le contribuable peut demander, sur option expresse,

'imposition de ses dividendes au baréme progressif de I'impét sur le
revenu.
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE

Fiscalité

Ce qu’il faut savoir :

La TVA, Taxe sur la Valeur Ajoutée, est un impot indirect qui est payé
par les consommateurs et collecté par les entreprises.

AA wu qu { J, wWAUwp* u Jeg w J,u wSJwqu*!
Toutes Taxes Comprises (TTC).
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payer de TVA et donc de ne pas
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

Jwu *H wu Aw{*HgA*"' NwgRHH "I, w
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E PJu <¢]Ju%eo].
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE

Fiscalité

Ce qu’il faut savoir :

%UJ{wAn°J*RIJw SuRq JJ NwAUwgASqUu,wp
{n " 2,5 J,WwA*6u H J,Mw

Cependant, tous les échanges ne sont pas exempts de formalités. La
gestion et le recouvrement de la TVA a I'importation sont transférés
iwWAUw%*u g,*RJw J uUA wp {w2JUJg {wqgSoA
I janvier 2022.
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Fiscalité

Ce qu’il faut savoir :
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commercants.
* Jw, J*uw{UwegU*{{ w {,wSIJw*Hqg uU,* wqRS
H{gUS'!M

>}Eecu 0 o u}uA uvsde> (}v Y}v <o vY 0O o[ F

. I}JuEvV o] E- A vS o e}vE Phoe U oS % Eu ©E o
* viu o] - V;/?.( S ViKY MAE 8 0}Ee<u 0 pE*% = VvV Jeo Vv .v
ty].a'a G'E}VS e ol ° e \(/\'ESEY%V- % E vV SUE }UEN VK > +}o o+ E &
o E E + A0 NE %REls ys ¢ § ds *}VEZefu%idp@ % EVYE -+ }
% X/ . 9 Y
JukeS Jo]s X To =S Jv JUu%e @ Y& o . % pSoSEV %WINE I5E E %
[ %o%o0]cp @& 0 = % E]VipdBa dirsdtdfient 2artin cahier du solde réel décompté lui aussi
dips }juu & vs }]S S v]E].. X Z <y IJHEX > E %% E} Z
Hv o]ACGE Joe *HE 9y @910 o y3uA u v.estfondamental : e solde réel
VE P]-SE U i}JuE % EEFY 1 . A vs . )§0 clo § Eulv % E
}% & Y}ive ~ vSE -« S.;¢ JEeéfp'ﬁEV}p 0}E-«u dafiige de caisse sont en principe
*Ho  eX oV /"’GEV]V 1%o UAvvﬁPéAﬁv- %o E v SpE &Ygd &X
]"0\' AE ] VGE P]§SpGEEGE F5 <IvE Ju%o £ U pv
0+ }% & YIVe V. c%h SR %IES % ].cpu o5 uV0le %}uE
% Vv VSU % E }uu} Jiudy. & o § Jo e E © o
o luu & § JoU wvey Joe VE P]e3&E pe U
o (erz€s ov-rVCE *3 HGiEYﬁmcﬁ E Jee U u v
Z1oe*%E-SS]E- 1pEAhRE X > Z] & Leslandes de caisse
~ H+ UHE % E A u%opWIvelAE U i}uE % efitegisranse
de caisse peut appréhender la < o E % 18uo Ylv e E. © =
5§15 0]% e E © oui} G, s i ] " }V >[FYO]- Yi(v [uv e
. SUHVIRSE Yiv U8 iy @ ples@E pe 8 .
<UL 0 < *}1S 0o u} - vel]ee V. [+SE p so }jve E
H O «<H E' © e [uv ulvs vs pv]§ 1 . & g .
UVE ~ % U Z < . e & SE vS o[ veu
UIv(TIUE 60 | 3] VS Juges . TR
V ]E +XXX+X ; §+ & o]+ U -}vs
L . JoJe + Po} 0UVS V .¥}C v elu%o U %}uE pv
W}HE pS vSU o o]AEiuEvVI* U v 1VIv cul ggu & vsu ineV. &

; ; . S : H
peut n'enregistrer que les aient fait I'objet d’un paiement en c e E © *X /o 5 Z}ud
dépenses et les retraits en *%o 5 P Ju%S VE 3 W, O o v

¥ U AMNE o o+ BRe¥SUY(e pn 5o - g Wﬂ}&% o & 0o A v§ L
ot Eult s o vl Vit :@)uloo E gt UybY Viv s 0 %E]E

ES *U Z cp +XXXeX [ZIVIE JE «XXXe ¢}] V3. }YEYCECAO'?(M . %@ <& V]

61

© - ATH tous droits réservés - EY }v 1iTi



LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE

© vY}Vv Whop]eo VIA] Ed}pus (}]1°U % }uE 0 % E}(
. e o 10U 0 ¢ }tuu E vSe S.SUEBEVS = p o E 5 % E}(
}opu Vs O°S uYoJe A"%oCEE}O ee]lvv 0eU eepi ©f ujvir$@ Y}v u § <pu
juu & VS 4"’}“0{]\/' GEJHCE RS/CE P]*SCE v 0 - @ROW ¥Sepnu 0] v§ .PUE -
u V]‘GEV u V“'..(E]S U 0del@url;%lientsaumoyend’un pv uSE } pu vs <p o
e o AVE e cpu}Y ] vv -O]p]b}g_g S JH —pV *Ce8 UOJAE]PiFIUEY 0U <pu] op] =
v

u o|_1(]Ev ) o pE E Ye <}vs Ve 0[}\p]P<\ﬁ}]v v Ev o . Z}V}E
/o % us$ !SE ec]Julo dervegistier les réglements %o C o %o & Z <u U 0 » o pa
de ca?_sse enregistreuse et doit  de leurs clients au moyen d'un de bordereaux de remises
uvYivv E o« ulu - logiciel ou d'un systeme de caisse y vy % pA vE ISE
Jv(}E&u Y}veX © HE]e s 8 EY. X 1u%5 Jo]e *U *}ue E o EA
Brouillard de caisse etbandesde /& «<u] v—pYole v8 %oces bordgrBduy comportent les
caisse enregistreuse sont des Ju%s Jols U P eYdwV¥ave Ju%o}s * % E 0 * (
0 U VSe Ju%}ES vSe <pu] <JGAsvig ] ~8 vpue o0 U o[] vV§ o 1+ &

A V]IE ipsY. € o S ]@acafsse sur support papierou  Y@E pEe+ § *}] v }ve EA
E © X >pE S vp IELJEYIV —pv Joo pEM6YE ] 0 Ju%3 ]o]s
complétée par celle du cahierde « ve (}v Yanrepistrement ¢

Jeeo X V *}v8 % + }v EV * %, E O
} o]P Y}vX
Utilisation d’un systéme >[pYole Y}v p Z <p U q
informatique Cas des professions libérales  AJE u vE %}+8 o }p v ]E

hv «Ce3 u Jv(}Eu Y« Lé&parsomnes appartenant aux } O]‘P év}](E %o}UE O ¢ }%o C
‘U YEL E pv  Z] E % EJ{+++]}ve 0] E o U BHEVT. W
% %] & *[]o & uU%o0]3 oco(}vcY}4vs o <«p o]3 W ] uvSe %o c* VS 0 <}
*uJA vE + W Juu E VS }p e}vs ejpule of 11T JU + Sp e % E
« Lenregistrement et la HV  }Ju%3 Jo]s8 [vP P% &Y po] &+ }u] Jo] - v
ine¥. V}v u & ]o <A V3 S VIE puv o]AE rippEVE U % E}( *+]}vv o
E ©+~3}uu pv ]e» EA]l HIIHE 0 IJHE O %E P VS vio HE  YA]S
VE P]*8E pe U 0 S]Jo OHUE* E © W ] uvde eu% E] pE-
0, Py o ~ SVY e & ~ . .
« Lenregistrement du détail de g"’oi}( []}VVV]?.OU vé(-“ c; ;ﬁ[g'\"{:}]:] CSEH }%0 0}5 o
S}ue 0o+ WSE + ulpA U vsE L o H *Vivogu
Joo ~ VEE + U3E .othSCEo‘. A)o.V AoCE}(V 1& w \ﬁjOU'X
E © -+ §}EY - 7..0JAE ri}pEv o -}]S & ayP] WEe « SE |5 u v
. ” U VS }Ju%}ES EU < 00« U]EIS %o oo vE [ fil U
° > S CEGu]v Y}v 10 5 [
Jee U ] } " }o %oGE}("--]}v £ E U%RBIYW®YhVu}]ve pv ulle vY
y _ of] vYS u o] vSU Jve](@ Y}vv u v3U Vv %ou
* 2L IYIV R IREV 0 o Ujvs vSU O 8 5 0 @ Ee u MS-U v % Eu 3

b & Y}veX A €+ uvs < Z}V}E ]E paX déchapper aux limites
]r "H'X
v ¢ [Jv(E Y}vU o v Y
MV U Vv . O P o i 9
e sjuu ¢ ]Jv ,u vs E Po -
e %o e X
62

© - ATH tous droits réservés - EY }v 1iTi



LE GUIDE DU CHEF D'ENTREPRISE

Fiscalité

Ce qu’il faut savoir :
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Fiscalité

Ce qu’il faut savoir :

En application de la loi n°2020-105 du 10 février 2020 relative a la
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Fiscalité

Ce gu’il faut savoir :
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Fiscalité

Ce gu’il faut savoir :
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Informatique

Ce gu’il faut savoir :

La place de I'informatique dans votre quotidien impose de bien choisir
VoS équipements, tant au niveau du matériel et des logicielsj qu’au nive
de la protection de ceux-ci.
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Informatique

Ce qu’il faut savoir :

La sauvegarde est I'opération qui consiste a dupliquer et mettre en
sécurité les données contenues dans un systeme informatique.

Il est indispensable de mettre en place une procédure de sauvegarde
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LE GUIDE DU CHEF D'ENTRERRISE
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